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SURDURULEBILIR TEDARIK ZINCiRi POLITIKASI

Ana Siire¢: Surdurilebilirlik Yénetimi

Alt Sire¢: Surdurilebilir Tedarik Zinciri
Politika: Surdurulebilir Tedarik Zinciri Politikasi
Politika No:

ilk Uygulama Tarihi:

Onaylayan:

MADDE 1. AMAC

1.1. Sdrdurulebilir Tedarik Zinciri Politikasinin (bundan sonra “Politika” olarak anilacaktir)
amacli, Form Siunger ve Yatak Sanayi Ticaret A.$.’nin (bundan sonra “Sirket” olarak
anilacaktir) tedarik zincirinin karhligini en Ust duzeye gikarirken ayni zamanda cevresel
etkilerini en aza indirgemek ve sosyal refaha etkisini en Ust dlizeye ¢ikarmak igin tedarik zinciri

operasyonlarinin yonetilmesine dair esaslari tanimlamaktir.

MADDE 2. TANIMLAR

2.1. Bu bdlimde politikada gecen 0Ozel terim ve kavramlar asagidaki sekilde kisaca

acgliklanmaktadir.
Sirket: Form Siinger ve Yatak Sanayi Ticaret A.S.
Politika: Surdurulebilir Tedarik Zinciri Politikasi
Calisan: Sirket yoneticilerini ve ¢aliganlarini ifade eder.

Surdurilebilirlik: Birlegsmis Milletler'in tanimiyla uyumlu sekilde; gelecek nesillerin kendi
ihtiyaclarini kargilama kabiliyetinden 6din vermeden kendi ihtiyaglarimizi karsilamayi

ifade eder.
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Sera Gazi Emisyonlari: Yerylzinden vyansiyan Glnes isinlarinin atmosferde
tutulmasina ve Dinya'nin i1sinmasina sebep olan Karbon Dioksit (COz), Metan (CH.) ve

Nitr6z Oksit (N20) gibi gazlarin atmosfere salimini ifade eder.

Tedarik Zinciri: Bir Urtin ya da hizmetin tedarikgiden misteriye dodru hareketini kapsayan
ve bu sureg igerisindeki sirketler, insanlar, teknoloji, faaliyetler ve kaynaklar sistemlerinin

butindnd ifade eder.

MADDE 3. KAPSAM
3.1. Bu politika;

a) Sirket Genel Mudurd,

b) Sirket yonetici ve galiganlarini,

c) Mal ve hizmet alinan firmalari ve galisanlarini,

d) Danismanlar, avukatlar, misavirler ve dis denetgiler de dahil oimak (izere Sirket adina
gorev yapan kisi ve kuruluslar ile ticari iliski icinde oldugu musterileri de dahil olmak

tizere diger kisileri (“ig Ortaklarr”)

kapsar.

MADDE 4. IiLKE VE ESASLAR

4.1. Sirket, surdurilebilirlik politikasina ve ilkelerine uygun ¢alisan tedarikgileri tercih eder.
Tedarikci seciminde ¢evresel performansi, is sagligi ve guvenligi standartlarini, insan haklarini

ve calisma kosullarini g6z 6éntinde bulundurur.

4.3. Sirket, kalite, ekonomiklik ve surdirdlebilirlik konularinda uygun oldugu middetce,

oncelikli olarak yerel tedarikgi ve Ureticiler tercih eder.

4.4. Sirket, tedarikgilerinin ¢evresel etkiyle ilgili tim yasa ve mevzuata uymasini, gevresel

etkilerini diizenli olarak 6lgmesini, takip etmesini ve iyilestirmesini bekler. Bu kapsamda:

4.4.1. Sirket, tedarikgilerinden yillik sera gazi emisyonlari, atik miktarlari, su ayakizi gibi

cevresel verileri talep edebilir.
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4.4.2. Sirket, sera gazi emisyonlarinin, atik olusumunun ve su tiketiminin azaltimina
yonelik cevresel konularda strateji ve yol haritasi olan tedarikgileri tercih eder ve

tedarikgilerini bu konuda destekler.

4.4.2. Sirket, Yasam Dongusu Analizleri yapilmis Urtnleri ve bu urlnleri Ureten

tedarikgileri tercih eder.

4.5. Sirket, tedarikgilerinin Etik Kurallar Politikasina uyum saglamasini bekler. Bu kapsamda

tedarikcilerinden:

4.5.1. insan haklarina saygi gostermelerini ve adil calisma kosullari saglamalarini
bekler. Calisanlarin haklarini korumak, guvenli ve saghkli ¢alisma ortamlari
olusturmak, cocuk isciligi ve zorla ¢alistirmayi 6nlemek icin tedarik zincirinde etkin

denetim ve izleme mekanizmalari kullanir.

4.5.2. Calisanlarin yasalarda belirtilen drgltlenme ve toplu sézlesme hakkina saygi

duymasini bekler.

4.5.3. Rekabete aykiri uygulamalari olmamasini ve bu konudaki mevcut mevzuata

uyum saglamalarini bekler.

4.6. Sirket, surekli olarak yeni ¢ézimler ve yenilik¢i yaklagsimlar arayarak, tedarik zincirinin

surdurulebilirligini artirmaya yonelik galismalar yapar.

4.7. Sirket, tedarikcileri ile slrekli iletisim halindedir. Tedarikgilerinin surddrdlebilirlik

farkindahgini arttirmak icin bilgi ve deneyim paylagimini tesvik eder.

4.8. Sirket, yukaridaki prensipler gercevesinde tedarikgilerini gevresel ve sosyal agidan
degerlendirir. Bu amacla Tedarik¢i Degderlendirme Sistemine gerekli kriterleri ekler ve dizenli

olarak gunceller.

4.9. Sirket, tedarikgilerini secerken Tedarik¢i Cevresel ve Sosyal Degerlendirme strecini
uygular ve Tedarik¢i Cevresel ve Sosyal Degerlendirme Sistemimize gore bir derece belirler.

Bu derece tedarikci secimindeki temel sartlardan biridir.

4.9.1. Mevcut tedarikgileri yilda en az bir defa Tedarikgi Cevresel ve Sosyal

Degerlendirme Sistemine gore derecelendirilir.

4.9.2. Sirket, surdulrdlebilir tedarik zinciri beklentilerinin disina ¢ikan, uygunsuzluklari

telafi etmek yoninde ¢aba sarf etmeyen, bu alanda 6ncelikleriyle uyumsuz hareket
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eden tedarikgileriyle duzeltici eylem talep edebilir ve sireci takip eder, ¢dzim

bulunamayan durumlarda ise is iligkisini askiya alabilir veya sonlandirabilir.

4.9.3. Sirket, Tedarikgi Cevresel ve Sosyal Degerlendirme Sistemi performansi veya
tespit edilen uygunsuzluklar uyarinca is iligkisini askiya aldigi veya sonlandirdigi
tedarikgilerle yeniden is iligkisi kurulmadan énce performanslarinin iyilesmesi ya da

sorunlarin giderilmesi konusunda degerlendirme yapar.

MADDE 5. GOREV VE SORUMLULUKLAR
5.1. Genel Mudiir

5.1.1. Politikada yer alan ilke ve esaslara aykiri olan ihlal ve stpheli durumlarda bildirim,
inceleme ve yaptirrm mekanizmalarinin etkin bir sekilde faaliyet gdstermesinin Ust

g6zetiminden Genel Mudur sorumludur.
5.2. Sirdiirulebilirlik Komitesi

5.2.1. Politikada yer alan ilke ve esaslara aykiri olan ihlal ve stpheli durumlarin bildirilmesi i¢in
gerekli iletisim kanallarinin kurulmasindan ve bildirilen ihlal ve slpheli durumlarin

incelenmesinden Sirdurulebilirlik Komitesi sorumludur.
5.3. Siurdiirilebilirlik Departmani

5.3.1. Politikanin olusturulmasi, uygulanmasi ve giincellenmesinin saglanmasindan

Sardurdlebilirlik Departmani sorumludur.

5.3.2. Sirket’in strdurulebilirlik hedefleri dogrultusunda olusturdugu tim stratejiler ve projelerin

takibinden Surdurtlebilirlik Komitesi sorumludur.

E-posta: surdurulebilirlik@formsunger.com.tr
Adres: 1. Organize Sanayi Bélgesi 8. Cad. No: 60 38070 KAYSERI

MADDE 6. YURURLUK
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6.1. isbu Politika Genel Midiir Karariyla yiiriirlige konmustur. isbu Politika yeni bir duyuru

yapilana kadar gecerli ve yururlikte kalacaktir.

MADDE 7. GOZDEN GEGIiRME

7.1. Isbu Politika yilda bir defa diizenli olarak, siire¢ veya teknik altyapi degisiklikleri ile ilgili
kontroller temel alinarak Surdurilebilirlik Komitesi tarafindan gézden gegirilir. Gézden gegirilen

ve guncellenen bu politika Genel Mudir tarafindan onaylanir.

MADDE 8. iLGILi POLITIKA VE PROSEDURLER
Cevre Politikasi

Etik Kurallar Politikasi

insan Haklar Politikasi

insan Kaynaklari Politikasi

Rusvet ve Yolsuzlukla Micadele Politikasi

Sirdurilebilirlik Politikasi



